
SÉMINAIRE SENSIBILISATION AUX ENJEUX 
DE LA TRANSFORMATION

MODALITÉS

• Durée : 1 jour 
• Nombre de participants : 6 à 15
• Lieu : intra ou inter-entreprise / Physique ou 

distanciel
• Public visé : CODIR, DRH, Direction 

Transformation
• Prérequis : aucun
• Tarif : nous contacter
• Si vous êtes en situation de handicap, 

contactez-nous
• Délai d’accès : 1 semaine 

OBJECTIFS

• Comprendre les enjeux 
d’une transformation 

• Identifier la dimension 
systémique d’une 
transformation

• Positionner son 
organisation dans la 
dynamique de 
Transformation

PROGRAMME

• Transformation, de quoi parle-t-on ?
• L’approche systémique de la Transformation
• De L’Excellence Opérationnelle à la 

Transformation : limites et bienfaits du Lean
management

• Système et gouvernance de transformation
• Transposition dans votre organisation

VISION 
ET 

SENS

ROAD
MAP

DÉPLOIE-
MENT

REX

PILOTAGE

La Roue de La Transformation by ré&el

PÉDAGOGIE

• Apports systémiques 
sur la Transformation

• Mise en pratique via des 
jeux et cas concrets

• Transposition à votre 
environnement

• Évaluation : 
QCM/présentation

LES PLUS

Un réseau de formateurs expérimentés et 
certifiés (Master Black Belt)

Découverte et pratique de la Roue de la 
Transformation

Radar de transformabilité de votre 
organisation

Baromètre de mise en action

christophe.collette@re-el.fr 06 27 77 55 00
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CONTACTEZ-NOUS POUR EN SAVOIR PLUS

mailto:christophe.collette@re-el.fr

