CLUB TRANSFORMATION

OBJECTIFS

« Partager entre Directeurs
Transformations

 Faire progresser les métiers de la
Transformation

» Tester des outils et des méthodologies

* Seressourcer et s’inspirer

* Préparer et entrainer ses equipes

LES PLUS MODALITES

S > Des participants de structures
Acces’ 2l Bl dE e, publiques et privées
d’experts Une rencontre en distanciel de 2h
tous les deux mois
Webinaires et visites Un partage d’expérience et de
terrains réguliers témoignages, entre pairs et avec des
intervenants externes
. e Un atelier de co-développement
[RLAGIC RN ¢ Un lab’ pour tester des méthodologies
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1 evenem.ent Tarifs a la séance ou préférentiel
Transformation Day annuel
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CONTACTEZ-NOUS POUR EN SAVOIR PLUS ET PARTICIPER AU CLUB
TRANSFORMATION

christophe.collette@re-el.fr 06 27 77 55 00
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