
FORMATION TOYOTA PRODUCTION 
SYSTEM

MODALITÉS

• Durée : 3 jours 
• Nombre de participants : 6 à 10 
• Lieu : intra-entreprise
• Public visé : chefs d’équipe 
• Prérequis : aucun
• Tarif : nous contacter (à partir de 9000 

€ HT, sur mesure possible)
• Si vous êtes en situation de handicap, 

contactez-nous
• Délai d’accès : 1 mois 

OBJECTIFS

• Comprendre et expliquer les 
principes et fondements du 
TPS 

• Piloter une équipe de Group 
Leaders dans le cadre du TPS 

• Donner du sens et pratiquer 
avec les équipes

• Partager une culture et un 
langage commun 

PÉDAGOGIE

• Mise en pratique
• Échange entre participants 
• Transposition terrain
• Évaluation : QCM en fin de 

formation

LES PLUS

Un réseau de formateurs expérimentés et 
certifiés (Master Black Belt)

Des dispositifs pédagogiques innovants
Transposition à votre environnement

Mises en situation

christophe.collette@re-el.fr 06 27 77 55 00
CONTACTEZ-NOUS POUR EN SAVOIR PLUS

Fonctions supports
Office
IT

Organisation 
Opérations
Culture

Jour 1 : Observer 
et comprendre

• Principes du TPS 
(Toyota 
Production 
System)

• Les concepts de 
base

• Les 3 dimensions

• L’observation

• Le PDCA

• La résolution de 
problème

Jour 2 : Préparer 
la transformation

• La maison de 
l’Excellence 
Opérationnelle
o Les standards
o Le management 

visuel
o Les 5S
o Le Jidoka
o Le JAT

• La pérennisation

• Rituels et 
standards de 
management 

Jour 3 : Appliquer

• Transposition 
terrain

• Observation et 
Management 
Visuel

• Résolution de 
problèmes

• Pratique d'outils 
Kanban

• Pratiques des 
rituels de 
management sur 
le terrain
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