
SÉMINAIRE DIRIGEANTS & CADRES 
DIRIGEANTS

Et si vous vous accordiez une vraie 
parenthèse, juste pour vous ?

Cette journée sera un espace d'échange et 
de réflexion pour interagir avec d'autres 

dirigeants de tous horizons avec du partage 
des idées, des bonnes pratiques et des défis 

que vous rencontrez dans votre rôle de 
dirigeant, afin que vous puissiez tous 

apprendre les uns des autres.

PROGRAMME EVOLUTIF EN FONCTION DES ATTENTES DES PARTICIPANTS
Autour de vos sujets du moment et aussi des thématiques suivantes :

• Quel sens donner à mon fonctionnement, à mes décisions et mes actions ?
• La cohérence de ma structure et le partage de ma vision par mes 

collaborateurs
• La cohérence et la puissance du Leadership exercé dans mon entreprise
• La pertinence et le niveau de cohésion et de coopération au sein des 

équipes
• Le fonctionnement de mon équipe de direction ou d’encadrement en 

terme de cohésion et collaboration, d’efficacité, de pertinence
• Quels axes de performance dois-je développer dans ma structure ?

Repartez avec votre Feuille de route ou vos Axes Stratégiques Majeurs 
pour les mois à venir 

Christophe COLLETTE

Président de RE&EL

06 27 77 55 00 

christophe.collette@re-el.fr

Jeudi 31 aout 2023 – 9h/17h 

Christophe CABERLON

Gérant de SCENARIS

06 84 92 05 78

c.caberlon@scenaris.com

Vous serez accompagnés par 2 animateurs confirmés
Leur crédo : L’exigence bienveillante !

Leur rôle : Structurer, Faciliter, Dynamiser, Challenger, Synthétiser …
 

Organiser la reprise sous le signe de la puissance et de la sérénité

Participation : 500 euros HT
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